A Tarsus Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Toplanti Tutanag
Toplant: Tiirii: Birim Kalite Komisyonu Toplantisi
TARSUS Toplant1 Tarihi: 30.09.2026 Toplant1 Saati: 11.45 Toplanti No: 2026/09

osivinsites Toplanth Yeri: Dekanlik Makami

Toplantiya Davet Edilenler;

BIRIM KALITE KOMISYONU

Prof. Dr. Ali DERAN (Dekan / Bagkan)

Prof. Dr. Orhan Veli ALICI (Dekan Yardimcisi)

Dog. Dr. Ozlem IPEK (Dekan Yrd. / Yénetim Bilisim Sistemleri Boliim Bagkani / Uye)
Dog. Dr. Ahmet YAMAN (Siyaset Bilimi ve Kamu Y 6netimi Boliim Bagkant)
Dr. Ogr. Uyesi Ali ERBEY (Birim Kalite Temsilcisi / Béliimleri Temsilen Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Serkan NAS (Béliimleri Temsilen Uye)

Ars. Gor. Basak ISILDAKLI (Uye)

Ars. Gor. Mehmet Said KAYA (Uye)

Ars. Gor. Sidar AGDUK (Uye)

Ars. Gor. Ahmet Melihsah CEVLIK (Uye)

Ars. Gor. Zeliha SEZER ERGIN (Uye)

Firat AYDIL (Fakiilte Sekreteri V. / Uye)

Beyza KOSE (SBKY Ogrenci Temsilcisi / Uye)

[layda KARAKAYA (YBS Ogrenci Temsilcisi / Uye)

Giindem

1. 2026 BIDR Kamitlarin Toplanmasi, Tasnifi ve Diizenlenmesi
2. Aylik Faaliyetlerin Degerlendirilmesi

3. Iyilestirme Adimlar1 ve izleme Tablosunun Degerlendirilmesi
4. Bologna Ders Paketlerinin Giincellenmesi ve Kontrolii

5. Boliim Baskanlari-Akademik Danisman, Akademik Danismanlar-Ogrenci ve Bélim
Bagkanlig1 Donem I¢i Bilgilendirme ve Oryantasyon Toplantilar1 Tutanaklarinin Istenmesi

6. Boliim Baskanliklar1 Tarafindan Oz Degerlendirme Raporu Hazirlanmasi

7. Fakiilte ve Bolim Web Sayfalarinin Mobil Uyumlu Hale Getirilmesinin Degerlendirilmesi
8. Birim ve Boliim Komisyonlarinin Giincellenmesi

9. Birim ve Boliim Danisma Kurullarinin Giincellenmesi

10. Ders Kayitlarinda Sistemsel Uyar1 Onerisi

11. Diger Konular

12. Dilek ve Oneriler

Goriisme ve Kararlar

1. Toplantiya Fakiilte Kalite Komisyonunun tiim iiyeleri ve davetli O08retim elemanlar
katilmigtir. Fakiiltemiz Dekani Prof. Dr. Ali DERAN, giindemin ilk maddesiyle toplantiy1
baslatmistir. 2026 BIDR kanitlarinin toplanmasi, tasnifi ve diizenlenmesi goriisiilmiistiir. Bu
kapsamda;

1.1. BIDR kapsaminda hazirlanacak kamitlarin Béliim Baskanliklari, Dekanliga bagh ilgili
birimler ve 6gretim elemanlarinca Google Drive klasoriine diizenli olarak yiiklenmeye devam
edilmesine, yiiklenen kanitlarin belirli araliklarla gézden gegcirilmesine, kanitlarin giincelligi ve
yeterliliginin kontrol edilmesine, tespit edilen eksikliklerin zamaninda giderilmesine ve kanit
yonetim siirecinin Birim Kalite Temsilcisi koordinasyonunda yiiriitiillmeye devam edilmesine
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karar verilmistir.

2. Gilindemin 2. maddesi olan “Ayhk Faaliyetlerin Degerlendirilmesi” baslig1 kapsaminda;
ilgili donemde Fakiiltemizde gerceklestirilen akademik, idari, sosyal ve kalite odakli faaliyetler
degerlendirilmistir. Faaliyetlerin planlanan takvim dogrultusunda yiiriitiildiigii, gerceklestirilen
faaliyetlere iliskin bilgi ve kanitlarin diizenli olarak kayit altina alinmasinin ve BIDR siirecinde
kullanilmak {izere ilgili alanlara islenmesinin 6nem tasidig1 degerlendirilmistir. Is ve islemlerin
etkin ve aksaksiz bir sekilde siirdiiriilebilmesi amaciyla tim akademik ve idari personelin
Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYYS) ile kurumsal e-posta hesaplarin1 diizenli olarak takip
etmelerinin dnemine deginilmistir.

3. Giindemin 3. maddesi olan “lyilestirme Adimlar1 ve lizleme Tablosunun
Degerlendirilmesi” bashigi kapsaminda; 2026 yili itibariyle Fakiiltemiz eylem plani
dogrultusunda iyilestirme adimlarinin ger¢eklesme durumu (EK-1) degerlendirilmistir.

4. Giindemin 4. maddesi olan “Bologna Ders Paketlerinin Giincellenmesi ve Kontroli”
bashigi kapsaminda; 2026-2027 Egitim-Ogretim yili Giiz Yariyilinda ders yiiriiten 6gretim
elemanlarinin Bologna Ders Paketlerinin Glincellenmesi ve Kontrolii islemlerini 12 Ekim 2026
Pazartesi glinli mesai bitimine kadar tamamlamasi i¢in Dekanlik Makaminin gerekli yazigmalari
yapmasina karar verilmistir.

5. Gilindemin 5. maddesi olan “Béliim Baskanlari-Akademik Danisman, Akademik
Damismanlar-Ogrenci ve Béliim Baskanhg Doénem Ici Bilgilendirme ve Oryantasyon
Toplantilar1 Tutanaklarinin Istenmesi” basligi kapsaminda; Boliim Baskanlari-Akademik
Danisman, Akademik Danismanlar-Ogrenci ve Béliim Baskanlign Donem ici Bilgilendirme ve
Oryantasyon Toplantilar1 tutanaklarinin 12 Ekim 2026 Pazartesi giinii mesai bitimine kadar
teslimi i¢in Dekanlik Makaminin gerekli yazigsmalar1 yapmasina karar verilmistir.

6. Giindemin 6. maddesi olan “Béliim Baskanhklar1 Tarafindan Oz Degerlendirme Raporu
Hazirlanmas1” bagh@g kapsaminda; Bolim Baskanliklart tarafindan 2026 yili Oz
Degerlendirme Raporu hazirlanarak 27 Kasim 2026 Cuma giinii mesai bitimine kadar
tamamlamasi i¢in Dekanlik Makaminin gerekli yazismalar1 yapmasina karar verilmistir.

7. Giindemin 7. maddesi olan “Fakiilte ve Boliim Web Sayfalarinin Mobil Uyumlu Hale
Getirilmesinin Degerlendirilmesi” baslig1 kapsaminda; 28.03.2025 tarihli ve 2025/02 sayili
kararimiz geregi Birim ve Bolim web sayfalarimizin mobil uyumlu hale getirilmesi projesi
tamamlanmis bulunmaktadir.

8. Giindemin 8. maddesi olan “Birim ve Boliim Komisyonlarinin Giincellenmesi” basligi
kapsaminda; 2026-2027 Egitim-Ogretim yili itibariyle Fakiiltemizin akademik ve idari
kadrosunun yenilenmesi nedeniyle Birim ve Bolim Komisyonlarimin gilincellenmesi
degerlendirilmistir.

9. Gilindemin 9. maddesi olan “Birim ve Boéliim Damisma Kurullarinin Giincellenmesi”
bashigr kapsaminda; 16.08.2026 tarihi itibariyle Birim ve Boliim Danigsma Kurullarinin gérev
siiresi dolmasi nedeniyle ilgili kurullarin giincellenmesi degerlendirilmistir.

10. Giindemin 10. maddesi olan “Ders Kayitlarinda Sistemsel Uyar1 Onerisi” baslig
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kapsaminda; 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1 Bahar Yariyili sonunda Fakiiltemiz Boliimlerinden
mezun durumda olan 6grenci listeleri kontrol edilirken, baz1 6grencilerin mezun olabilmeleri
icin gerekli ders kredisini tamamlamadiklar1 i¢in mezun olamadiklari Dekanligimizca tespit
edildiginden, son sif Ogrencilerin mezun olabilmeleri ve benzer problemlerin Oniine
gecebilmek icin Giiz ve Bahar Yariyillarinda 120 AKTS’lik (her yariyil 30 AKTS) ders se¢imini
tamamlamamalar1 durumunda, ders kayitlarinda Ogrenci Bilgi Sisteminde gerekli uyarnim
ogrenci ve danigmanina bildirilmesi i¢in gerekli calismalarin yapilmasi igin ilgili birimlere
oneride bulunmasina karar verilmistir.

11. Giindemin 11. maddesi “Diger Konular” kapsaminda; Fakiilte ve Bolim web sayfalarinin
giincel tutulmasina, kalite siliregleri kapsaminda yayimlanmasi gereken bilgi, belge ve
faaliyetlerin zamaninda internet sayfalarina aktarilmasina ve web sayfalarinda yer alan mevcut
bilgilerin belirli araliklarla kontrol edilmesine karar verilmistir.

12. Dilek ve oneriler kapsaminda; kalite giivence sistemi caligmalarinin diizenli olarak
izlenmesi, degerlendirme sonuglar1 dogrultusunda iyilestirme faaliyetlerinin planlanarak
uygulanmasi1 ve gerceklestirilen iyilestirmelerin kanitlariyla birlikte kayit altina alinmasinin
kurumsal kalite kiiltiiriiniin giiclendirilmesine katki saglayacagi degerlendirilmistir. Ayrica KAP
hazirliklar1  kapsaminda birimler arasindaki koordinasyonun gii¢lendirilmesinin, kalite
siireclerine iliskin bilgi ve kanitlarin giincel tutulmasinin ve kalite ¢calismalarinin tiim akademik
ve idari siireclerle biitlinlestirilerek siirdiiriilmesinin yararli olacag: degerlendirilmistir.
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Tarsus Universitesi iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Toplant1 Tutanag

Toplant1 Tiirii: Birim Kalite Komisyonu Toplantisi
TARSUS Toplant1 Tarihi: 30.09.2026 Toplant1 Saati: 11.45 Toplant1 No: 2026/09
e Toplanti Yeri: Dekanlik Makami
Faaliyet Plam
Karar No Faaliyet Sorumlu Bas. Tarihi Bitis Tarihi Aciklamalar
(Madde) y > i ¢
Tlgili karar Béliim Baskanliklari,
maddesi 2026 BIDR kanitlarin toplanmast, tasnifi ve diizenlenmesi Birim Personeli ve 01.01.2026 31.12.2026 -
Md .1 Ogretim Elemanlar
Tlgili karar e
maddesi  |Aylik faaliyetlerin degerlendirilmesi Bolim Baskanliklarive | o1 59 7076 30.09.2026 i
Ogretim Elemanlari
Md .2
Tlgili karar e
maddesi Eylem plani II. ¢ceyrek verilerinin degerlendirilmesi Dekanlik ve Bolim 30.04.2026 30.06.2026 -
Baskanliklar1
Md .3
Tlgili karar Bélim Baskanlikl
maddesi Bologna Ders Paketlerinin Giincellenmesi ve Kontrolii o'um Bagkanfikiarive | 34 09,2026 12.09.2026 -
Md .4 Ogretim Elemanlari
fleili karar Boliim Baskanlari-Akademik Danigsman, Akademik
SI alt Danismanlar-Ogrenci ve Boliim Baskanligi Donem Igi Boliim Bagkanliklar ve
maddesi o . NS 30.09.2026 12.09.2026 -
Md 5 Bilgilendirme ve Oryantasyon Toplantilar1 Tutanaklarinin Ogretim Elemanlari
’ [stenmesi
Tlgili karar e « 3 . -
maddesi Boliim Baskanliklar1 Tarafindan Oz Degerlendirme Raporu Bol'uvm Baskanhklarl ve 30.09.2026 27.11.2026 )
Md .6 Hazirlanmasi Ogretim Elemanlari
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Toplant1 Tiirii: Birim Kalite Komisyonu Toplantis1

TARSUS Toplanti Tarihi: 30.09.2026  Toplant1 Saati: 11.45 Toplanti No: 2026/09

UNIVERSITESI

Toplant1 Yeri: Dekanlik Makami

Toplantiya Katilanlar / Karar Onaylar

Katilimc1 Adi Soyadi / Gorevi

Imza

Prof. Dr. Ali DERAN (Dekan / Bagkan)

Prof. Dr. Orhan Veli ALICI (Dekan Yardimcisi)

Dog. Dr. Ozlem IPEK (Dekan Yrd. / Yénetim Bilisim Sistemleri
Boliim Baskani / Uye)

Dog. Dr. Ahmet YAMAN (Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi Bolim
Baskani)

Dr. Ogr. Uyesi Ali ERBEY (Birim Kalite Temsilcisi / Béliimleri
Temsilen Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Serkan NAS (Béliimleri Temsilen Uye)

Ars. Gor. Basak ISILDAKLI (Uye)

Ars. Gor. Mehmet Said KAYA (Uye)

Ars. Gor. Sidar AGDUK (Uye)

Ars. Gor. Ahmet Melihsah CEVLIK (Uye)

Ars. Gor. Zeliha SEZER ERGIN (Uye)

Firat AYDIL (Fakiilte Sekreteri V. / Uye)

Beyza KOSE (SBKY Ogrenci Temsilcisi / Uye)

[layda KARAKAYA (YBS Ogrenci Temsilcisi / Uye)
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TARSUS UNIiVERSITESI
IKTiSADI VE iDARIi BiLIMLER FAKULTESI

IYILESTIRME ADIMLARI VE iZLEME TABLOSU

(EK-1)

No | Tiir Konu / Bashk FAKULTE iYILESTIRME ADIMI Gergeklesme Durumu | Kamit izleyen lyilestirme

1 Giigli Yon Kurumun kalite giivencesi, egitim-6gretim, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi stratejik amag ve hedeflerine dayanan politika ve | Kismen Gergeklesti [IBF Kalite Siireci El Kitabi, Politika bazinda son gdzden gegirme
arastirma gelistirme, toplumsal katki, uygulamalar1 degigen ihtiyaglara gore giincellenecektir. [iBF BIDR, Birim Kalite tarihi, degisiklik gerekgesi ve ilgili kurul
uluslararasilasma ve yonetim politikalarini Komisyonu toplant tutanaklar1 | kararlarini yayimlamak.
olugturmus ve paylagmis olmast

2 Giiglii Yon Paydas geri bildirim mekanizmasi olarak Planlamalarda ve izlemlerde dis paydas goriisleri toplantt giindemlerine alimacaktir. Gergeklesti I¢ ve dis paydas toplant1 IIBF diizeyinde YBS ve SBKY’den
¢oklu yontemlerin kullanilmast tutanaklari, Danigma Kurulu gelen paydas goriislerini, alinan karar ve

toplant1 tutanaklari, Bolim sonug kanitlariyla birlestiren yillik
Kurulu kararlar paydas katilimi izleme matrisi
olugturmak.

3 Giigli Yon Kurumda aidiyeti giiglii ve motivasyonu Birim komisyonlarinda 6gretim elemanlarinin kurumsal aidiyetinin ve Kismen Gergeklesti Akademik personel Akademik personel memnuniyet anketini
yiiksek 6gretim elemani kadrosunun motivasyonunun degerlendirilmesi amaciyla yapilan anketlerin sonuglari paydas memnuniyet anketleri, Birim yillik raporlayip Fakiilte Kalite
bulunmasi katilimu ile degerlendirilecektir. Kalite Komisyonu toplanti Komisyonu kararlariyla iliskilendirmek.

tutanaklari

4 Giiglii Yon Ogretim elemani basina diisen 6grenci Ogrenci geri bildirimlerinin her ders dénemi sonrasi, boliim ve birim Gergeklesti Ogrenci memnuniyet anketleri, | Her dsnem YBS ve SBKY danismanlik
sayisinin diisiik olmasi, danigman ve 6gretim komisyonlarinda degerlendirilecek ve sonuglar paylasilacaktir. Akademik damigmanlik geri bildirimlerini ortak fakiilte
elemanlarmin ulasilabilir olmas1 toplant1 tutanaklari, YBS ve formatinda sonug-karar-iyilestirme

SBKY BODR iliskisiyle raporlamak.

5 Giiglii Yon Ogretim elemanlarinin ofis donanim ve ders Malzeme talep bildirim sisteminin bilgi sistemine entegre edilecektir. Kismen Gergeklesti Malzeme/donanim talep Malzeme talep sistemine iliskin ekran
kaynaklar1 konusundaki taleplerinin ivedilikle yazilari, Fakiilte faaliyet goriintiisi, is akis ve yillik talep-
kargilanmas1 raporlart karsilama oranini yayimlamak.

6 Giiglii Yon Program tasarimi ve onayina iligkin siireglerin | B6liim ve birim komisyonlarinda program igerikleri ve ¢iktilari, dis paydas katilimi Gergeklesti YBS ve SBKY Boliim Kurulu Her miifredat degisikliginde paydas
tanimli olmasi ile periyodik olarak raporlanarak incelenecektir. kararlar1, I¢/dis paydas toplant1 | gdriisii - kurul karari- yapilan degisiklik-

tutanaklari, YBS ve SBKY izleme sonucu zincirini tek kanit
BODR tablosunda gostermek.

7 Giiglii Yon Ogrencilere verilen ders izlencelerinin 6grenci | Fakiilte, Bologna paketlerini her dsnem basinda ilgili boliim komisyonlarinca Gergeklesti Bologna ders bilgi paketleri; Yenilik¢i 6grenme ve dlgme-
merkezli 6grenme, 6gretme ve dlgme gozden gegirilir, lizum goriilen degisikliklerin yapilmast istenecektir. Ders izlenceleri, Ders degerlendirme yontemlerinin ders
degerlendirmeyi kapsamasi Ogrenci merkezli yaklagimlari igeren 6gretim yontemleri ve 6lgme degerlendirme dosyalari raporu, YID bazinda kullanim oranini yillik izlemek.

yontemleri, kurullarda tartigilir ve mutabik kalinan gerekli iyilestirmeler uygulamalart
yapilacaktir.

8 Giiglii Yon Ogrenciler igin oryantasyon, kariyer gelisimi Fakiilte, her donem sonunda oryantasyon, kariyer gelisimi, seminerler seklinde Gergeklesti Oryantasyon programlari, YBS ve SBKY oryantasyon/kariyer
vb. konularda webinarlarin yapilmis olmasi yiiriitiilen uygulamalart 6grencilerin geri doniisleri gercevesinde siirdiiriilecektir. Oryantasyon memnuniyet faaliyetlerini ortak gostergelerle (katilim,

anketleri, Kariyer/seminer memnuniyet, 6neri, alinan aksiyon)
etkinlik kayitlar fakiilte diizeyinde yillik degerlendirmek.

9 Giiglii Yon Kurumun 6ncelikli arastirma alanlarinimn ilgili Egitim-6gretim, arastirma-gelistirme ve toplumsal katki alanlarinda, BM Gergeklesti Fakiilte Eylem Plani, Proje Oncelikli arastirma alanlart igin yillik
paydaslar ve ulusal 6ncelikler dogrultusunda stirdiiriilebilirlik ve tilkemiz kalkinma planlarindaki hedeflere yonelik ¢aligmalar, bagvuru/destek belgeleri, yayin-proje-paydas gostergelerini ayr1 bir
belirlenmis olmas1 TUBITAK, AB ve diger proje ¢agrilarma yonelik aligmalar yiiriitiilecektir. Akademik faaliyet ve seminer izleme tablosunda sunmak.

kayitlari, Arastirma Misyon ve
Vizyonu
10 Gelismeye Agik | Universite Kalite Komisyonu ile Birim Kalite Birim ve boliim kalite komisyonlari tarafindan, her ay yapilan Universite Kalite Gergeklesti Birim Kalite Komisyonu Boliim PUKO kapanislarini fakiilte kalite
Yon Komisyonlar arasindaki esgiidimiin Komisyonunda goriisiilen konular1 miiteakiben kendi giindemlerine alinacaktir. toplant1 tutanaklari, [IBF komisyonunda donemsel olarak
arttirilmasi, paydas katilimini ve etkisini PUKO ¢evrim semalarimin ve Kalite El Kitaplar hazirlanacak (Kalite Kalite Siireci El Kitabi, konsolide ederek yayimlamak.
arttiracak, kurumsal kiiltiirii yayginlastiracak Koordinatorliigii) ve birimlerdeki siirelere entegre edilecektir. BIDR/BODR, PUKO kayitlari
i¢ kalite giivencesi mekanizmalarmin
(siiregler, PUKO gevrimleri, kalite araglari,
Kalite El Kitabi1) olusturulmasi
11 Gelismeye Agik | Siireg liderlerinin liderlik 6zelliklerinin Kalite giivencesi bilinci anketi degerlendirmelerinin komisyon giindemlerine Kismen Gergeklesti Kalite giivencesi anketleri, Liderlik/kalite kiiltiirti anket sonuglarini
Yon izlenmesi ve degerlendirilmesi; kalite alinacaktir. Birim Kalite Komisyonu yillik olarak raporlayip iyilestirme
giivencesi bilinci ve koordinasyon kiiltiiriiniin Universite politikalari gergevesinde hazirlanmis olan PUKO gevrimlerinin tutanaklari, Akademik Kurul kararlariyla iliskilendirmek.
gelistirilmesi birimlerce takip edilecektir. toplanti tutanaklari
Kalite komisyonlarindaki giindemlerin, paydas toplantilarina alinacaktir.
12 Gelismeye A¢ik | Uluslararasilagsma siireglerinin yonetimi ve Birim kurullarinin, her egitim-6gretim dénemi basinda, uluslararasi isbirlikleri ve Gergeklesti Erasmus hareketlilik belgeleri, Her donem bas1 uluslararasilagma
Yon organizasyonel yapinin isleyisi ve etkinliginin | hareketliliklere yonelik faaliyetler planlanacaktir. Uluslararast is birligi/ziyaret hedeflerini ve donem sonu

izlenmesi, paydas katilimli degerlendirilmesi

Uluslararasi iliskiler Ofisi duyuru ve bilgilendirmeleri kurul giindemlerine

kayitlari, Bolim/Fakiilte Kurul

gergeklesmelerini ayni tabloda




No | Tiir Konu / Bashk FAKULTE iYILESTIRME ADIMI Gergeklesme Durumu | Kamit izleyen lyilestirme
ve sonuglar dogrultusunda iyilestirme alinacaktir. tutanaklari kargilastirmak.
calismalarinin yapilmasi
13 Gelismeye Agik | Kurumun uluslararasilagma politikasinin daha BIDR raporlarinda, uluslararasilasma politikasmnin da degerlendirilmesini icerecek, Kismen Gergeklesti [iBF BIDR, Erasmus BIDR iginde 6grenci/personel
Yon kapsamli hale getirilmesi ve etkililiginin yillar | gelismeye agik yonler analiz edilecektir. hareketlilik hareketliligi, anlagma, uluslararasi ag,
temelinde karsilagtirmali olarak kayitlari,Uluslararasilasma ortak yaym/proje gostergelerini yillik
degerlendirilmesi faaliyet raporlari karsilagtirmali sunmak.
14 Gelismeye Agik | Akademik ve idari insan kaynaklariin tegvik [IBF'de akademik ve idari personelin tesvik ve ddiillendirilmesine yonelik Gergeklesti [IBF-FEST, Bagsar/tesekkiir Taltif 6lgiitlerini ve kategori bazli
Yon ve odiillendirilmesine iligkin taniml iyilestirme adimlari, egitim faaliyetlerine iliskin tesvik, belge ve 6diill mekanizmasi belgeleri,Fakiilte web ddiillendirme sonuglarmi yillik olarak
mekanizmalarin gelistirilmesi olusturulacaktir. duyurulari yayimlamak.
15 Gelismeye A¢ik | Kamuoyunu bilgilendirme ve yonlendirme Fakiilte ve boliimlerin galigmalarinin Universitenin kurumsal hesaplarinda Gergeklesti 1IBF, YBS ve SBKY web Web giincelligi i¢in sorumlu-birim, son
Yon konularinda tanimli stireglerin gelistirilmesi paylagiminin yapilmasinda Bilgi ve Iletisim Ofisi Koordinatorliigii ve Yonergesi duyurular, [iBF Biilteni, giincelleme tarihi ve erisim/etkilesim
¢ercevesinde duyuru ve tanitim faaliyetleri gerceklestirilecektir. Faaliyet raporlari gostergeleri igeren periyodik izleme
Ayrica bolim-6grenci topluluklar instagram hesaplart da bu amag dogrultusunda yapmak.
kullanilmasina devam edilecektir.
16 Gelismeye Agik | Kurum genelinde ders bilgi paketlerindeki Bologna koordinatorleri ve kalite komisyonlar1 goriis ve dnerileri gergevesinde Gergeklesti Bologna ders bilgi paketleri, Her donem YBS ve SBKY i¢in Bologna
Yon eksikliklerin giderilerek ders izlenceleriyle Bologna ders paketleri giincellenecektir. Boliim Kurulu kararlari, Ders giincelleme kontrol listesini ve
uyumunun saglanmasi, 6grenci merkezli Ders bilgi paketlerinin ve ders izlencelerinin Bologna ¢ergevesinde giincelligi dosyalari, BODR tamamlanma oranini fakiilte diizeyinde
Ogrenme-ogretme ve 6lgme-degerlendirme boliim bagkanliklarinca takip edilecektir. raporlamak.
kapsaminda gelistirilmesi
17 Gelismeye A¢ik | TYYC ve program g¢iktilart matrislerinde ve Boliim Bologna koordinatorleri ve kalite komisyonlari dnciiliigiinde bilgi Gergeklesti TYYC—Program Ciktilart Bir sonraki asamada TYYC matrisi ve
Yon igytikii hesaplamalarindaki eksikliklerin paketlerindeki eksikliklerin edilecektir. matrisleri, AKTS is yiikii AKTS 6grenci is yiikii hesaplarini
tamamlanmasi ve 6grenci merkezli Fakiilte’nin ilgili boliimlerine ait Birim Bologna Komisyonlarinca izleme ve tablolari, Bologna izleme YBS/SBKY bazinda ayr1 kontrol
degerlendirmeye yer verilmesi degerlendirmeler yapilacaktir. kayitlar listesiyle dogrulayip sonuglar: webde
goriiniir kilmak.
18 Gelismeye A¢ik | Programlarin tasarlanmasi, uygulanmasi ve PUKO déngiilerinde yer alan paydas katilimu ile yiiriitiilecektir. Gergeklesti I¢/ds paydas toplant: Program giincellemelerinde YBS ve
Yon giincellenmesi siirecinde i¢ ve dis paydaslarin tutanaklari, Danigma Kurulu SBKY i¢in paydas goriisii-karar-
gorislerinin sistematik olarak alinmasi, tutanaklari, Bolim Kurulu degisiklik-sonug eslestirme tablolarint
programlarin izleme-degerlendirme kararlari, BODR standartlagtirmak.
calismalarina ve paydas goriislerine gore
iyilestirilmesi
19 Gelismeye A¢ik | Akademik danigmanlik ve geri bildirim verme | Akademik danigmanlik yonergesi geregince, her yartyil sonunda boliimlerde Gergeklesti Akademik danismanlik Yariyil sonunda iki boliimiin danigmanlik
Yon stirecinde izleme-degerlendirme akademik danigmanlarla toplant1 yapilmasi, kurullarda ilgili hususlarin goriigiilmesi toplanti tutanaklar, Danigman sonuglarim fakiilte kurulunda ortak
¢alismalarinin yapilmasi ve gerekli iyilestirmeler planlanacaktir. memnuniyet anketleri, Boliim giindemle degerlendirip karar/aksiyon
Kurulu kararlari tablosu olusturmak.
20 Gelismeye Agik | Ogretim elemant yetkinligi, performans Egiticilerin-egitimi konusunda periyodik olarak uygulanabilecek egitimler Gergeklesti Egiticilerin Egitimi katilim Egiticilerin egitimi faaliyetlerini yillik
Yon degerlendirmesi ve yiikleri konusunda ve planlanacaktir. belgeleri, Egitim duyurulari, ihtiyag analizine baglamak ve egitim
egiticilerin egitimi konusunda sistematik bir Faaliyet raporlari sonras1 etki degerlendirmesi yapmak.
yaklagimin olmast
21 Gelismeye Agik | Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin Akademik Performans Bilgi Sistemindeki kisisel sayfalarin giincelliginin Kismen Gergeklesti UNIS, Boliim/Birim Kurulu UNIS giincellik kontroliinii y1lda en az
Yon Ogretim ve arastirma-gelistirme yetkinligini saglanmasi ve boliim/birim kurullart ve kalite komisyonlarinda goriiselecektir. tutanaklari, Kalite Komisyonu iki kez kurul giindemine alip sonug
gelistirmek tizere yapilan uygulamalarin tutanaklari tablosu olusturmak.
etkisinin artirilmasi ve gelismelerin izlenmesi
22 Gelismeye Agik | Ogrenci merkezli bir yaklasimin kurum Ders bilgi paketlerinde ders i¢eriklerinin yenilik¢i 6grenme ve 6lgme degerlendirme | Gergeklesti Ders bilgi paketleri, YID YBS ve SBKY derslerinde kullanilan
Yon genelinde dgretim yontem ve tekniklerine yaklagimlarini igerecek, yil i¢i ek degerlendirme uygulamalari yapilacaktir. uygulamalari, Ders ogrenci merkezli/yenilik¢i yontemleri
yansitilmast, aktif ve etkilesimli 6gretme dosyalari,Yenilik¢i 6grenme ders bazinda envanterleyip iyi
yontemlerine iligkin 6gretim elemanlarina etkinlik kayitlar uygulamalar: fakiilte iginde paylagmak.
sunulan egitimlerin geligtirilmesi
23 Gelismeye Agik | Gegmise yonelik 6gretim elemani bagina Boliim ve birim kalite komisyonlari ile kurullarinda, gegmise yonelik ders yiiki Kismen Gergeklesti Ders yiikii analiz raporu; Gegmis yillara iligkin kisi bazli ders yiiki
Yon diigen ders yiikii ortalamasi ve standart analizlerinin yapilarak gelecek ders dagilimi planlarinda degerlendirilecektir. Boliim Kurulu/Fakiilte Kurulu ortalamasi ve standart sapma analizini
sapmasinin belirlenmesi kararlart fakiilte kalite kanit1 olarak yayimlamak,
sonraki ders dagilimi kararinda bu
analize atif yapmak.
24 Gelismeye Agik | Ogretim elemanlariin ders Boliim ve birim kurullar1 giindemine alinarak ders gérevlendirmeleri gézden Gergeklesti Ders gorevlendirme listeleri, Fakiilte diizeyinde uzmanlik-ders yiikii-
Yon gorevlendirmelerinde ilgili kriterler gegirilecektir. Boliim Kurulu kararlari, gorevlendirme uyum raporu olusturmak.
dogrultusunda degerlendirildigini gosteren Uzmanlik alan-ders eslestirme
raporlamalar ve bu bilgilerin siirecin matrisleri, Ders yiikii
iyilestirilmesinde nasil kullanildigmna iliskin analizleri; YBS ve SBKY
stireglerin belirlenmesi BODR
25 Gelismeye Agik | Kurumun tiim birimlerinde uygun nicelik ve Ogrenci topluluklari araciligtyla kiiltiirel etkinlikler, sanatsal faaliyetler, spor Gergeklesti [IBF-FEST kayitlari, Ogrenci Faaliyet sayis1 yaninda katilimcet sayisi,
Yon nitelikte sosyal, kiiltiirel ve spor faaliyetlerinin | turnuvalari ve sosyal sorumluluk projelerinin sayisinin artirilmasi saglanacaktir. toplulugu etkinlikleri, boliim dagilimi ve memnuniyet
birimler arast denge gozetilerek Spor/kiiltiir etkinlik kayitlari, sonuglarimi yillik izlemek.
yiritiilmesiyle birlikte bu uygulamalarin ve Web haberleri
faaliyetlerin sonuglarinin izlenmesi
26 Gelismeye Agik | Meslek i¢i ve dist segmeli derslerin sunulmasi Boliimlerdeki segmeli ders orani arttirtlacaktir. Kismen Gergeklesti Miifredat ve segmeli ders YBS ve SBKY i¢in zorunlu/mesleki




No | Tiir Konu / Bashk FAKULTE iYILESTIRME ADIMI Gergeklesme Durumu | Kamit izleyen lyilestirme
Yon Genel segmeli ders paketlerini giincel konulara gore genisletilecektir. listeleri, Bologna bilgi segmeli/genel segmeli ders sayisi ve
paketleri, Bolim Kurulu AKTS oranlarini yillik tabloyla izleyerek
kararlart hedef ger¢eklesmesini gostermek.
27 Gelismeye Agik | Engelli 6grencilere yonelik yapilan Engelli 6grencilerin erigim ihtiyacina uygun gorsel ve metinsel igeriklerle Kismen Gergeklesti Engelsiz fakiilte/web Web erisilebilirligi ve fiziksel mekan
Yon faaliyetlerin goriiniir kilinmasini saglayacak diizenlenmeli ve erisilebilirlik standartlarina uygun hale getirilecektir. erisilebilirlik kayitlari, Engelli erisilebilirligi i¢in y1llik kontrol
belge ve bulgularin paylasilmast Ogrenci ve personel memnuniyet anketlerine engelli dgrencilere yonelik sorular ogrenci danigmanhigi kayitlari listesi/iyilestirme raporu yayimlamak.
dahil edilecektir.
i¢ paydasimz olan égrencilerimizden engelli 6grencilerin erisilebilirligini artiracak
proje fikirleri istenecektir.
Laboratuvar ve derslikler engelli 6grencilerin erisimine uygun hale getirilecektir.
28 Gelismeye Agik | Arastirma kaynaklarina iliskin; kurumun Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme faaliyetlerinde kullanilmak iizere Kismen Gergeklesti Proje bagvuru/kabul belgeleri, Proje bagvuru-kabul sayilari ile aragtirma
Yon arastirma ve gelistirme altyapisinin loboratavuar ve merkezlerin kurulmas: tesvik edilecektir. Proje Ofisi toplant1 kayitlari, altyapisi ihtiyaglarini yillik izlemek,
gelistirilmesi TUBITAK, AB ve BAP vb. ulusal ve uluslararasi projelere bagvurulmasi tesvik TUBITAK/AB/BAP duyuru ve | kurulacak merkez/laboratuvarlar igin
edilecektir. faaliyetleri takvim belirlemek.
29 Gelismeye Agik | Arastirmacilarin arastirma ve gelistirme Veri analizi teknikleri, nitel ve nicel arastirma yontemleri, sosyal bilimlerde ileri Kismen Gergeklesti Arastirma yontemleri/egitim Arastirmact ihtiyag analizi yaparak yillik
Yon performanslari ile yetkinliklerinin diizey istatistiksel yontemler, arastirma yazim teknikleri, proje yonetimi, katilim belgeleri, Seminer 'Aragtirma Yetkinligi Egitim Takvimi'
artirilmasina yonelik AYEUM isimli arastirmalarda yapay zeka sistemlerinin kullanimi ve finansman gibi alanlarda kayitlari, Proje yazma egitimi olusturmak ve etki anketi uygulamak.
¢evrimi¢i portal haricinde izlenebilir ve diizenli egitimler saglanacaktir. kayztlar
stirdiiriilebilir yontemlerin geligtirilmesi
30 Gelismeye A¢ik | Kuruma yeni katilan aragtirmacilara yonelik Oryantasyon El Kitabi ¢ergevesinde kuruma yeni katilacak olan Kisilere yonelik Gergeklesti Oryantasyon El Kitabi, Yeni Yeni personel oryantasyon programini,
Yon oryantasyon programi diizenlenmesi oryantasyon programui ve faaliyetleri stirdiiriilecektir. personel oryantasyon katilim belgesini ve geri bildirim
katilim/tutanak belgeleri sonuglarini kalite belge merkezinde
yayimlamak.
31 Gelismeye A¢ik | Arastirma ve gelistirme performanslari Fakiilte Eylem Plani ile izleme siireglerinin devam ettirilmesi ve belirli periyotlarda | Gergeklesti Fakiilte Eylem Planu, YBS ve SBKY yillik faaliyet/6z
Yon konusunda 6gretim elemanlarinin gozden gegirilmesi ve hedeflerin degerlendirilmesi saglancaktir. Akademik performans degerlendirme sonuglarindan ortak
performanslarini bireysel, boliim ve/veya Fakiilte i¢inde, arastirma performans ile ilgili gelismelerin, basarilarin ve raporlari, B6liim fakiilte arastirma performans gostergeleri
birim diizeyinde sistematik sekilde izleyecek zorluklarin paylagilacagi (deneyim paylasim toplantilar: gibi) diizenli toplantilar seminerleri/deneyim paylasim ¢tkararak yillar arasi kargilagtirmali
ve degerlendirecek bir yontemin gelistirilmesi | yapilacaktir. toplant1 kayitlart izleme yapmak.
32 Gelismeye A¢ik | Kurumda arastirma ¢iktilarinin toplumsal Fakiilte eylem planina arastirma ¢iktilarinin toplumsal fayda yaratma seviyesini Gergeklesti TUBITAK Bilim Séylesileri, Etkinliklerin yalnizca sayisini degil, dis
Yon faydaya doniistiiriilmesi izlemek i¢in belirli sosyal fayda gostergeleri olusturulacaktir. Dis paydas seminer/webinar paydas tiirti, katilime1 sayisi, geri
Bu kapsam TUBITAK Projeler, Bilim Soylesileri, dis paydas katilimli kayitlari, Kamu/STK is birligi bildirim ve toplumsal etki ¢iktisini ortak
seminer/webinar veya soylesiler, yuvarlak masa toplantilari organize edilecektir. ve gorevlendirme belgeleri gosterge setiyle 6lgmek.
Fakiilte 6gretim tiyelerinin tiniversite dig1 kamu kurum ve kuruluslart ve STKlar
nezdindeki ¢aligmalarda yer almalari i¢in gérevlendirmeler yapilacaktir.
33 Gelismeye Agik | Sosyal sorumluluk projelerinin arttirilmast TIBF, her yil belirli bir haftay1 Sosyal Sorumluluk Haftas olarak belirleyerek, bu Gergeklesti Sosyal sorumluluk proje Sosyal Sorumluluk Haftasin1 YBS ve
Yon hafta boyunca 6grencilerin, 6gretim elemanlarinin ve hatta idari personelin kayitlari, {iBF Biilteni; SBKY'nin ortak/ayr1 projelerini igerecek

toplumsal projelere katilimi saglanacaktir.

Etkinlik katilim belgeleri, Web
haberleri

bigimde yillik takvime baglayp etki
raporu hazirlamak.
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